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Prestaciones Sociosanitarias de la 
Consellería de Bienestar Social quien 
animó a todos los presentes a seguir 
trabajando por los mayores e hizo 
referencia al esfuerzo que el gobierno 
está realizando con la aprobación de 
la ley de “Promoción de la 
autonomía personal y atención a 
las personas en situación de 
dependencia” que permitirá atender 
progresivamente a un elevado 

(Continúa en la página 10) 

II Congreso de Mayores “CIUDAD DE BENIDORM”  
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IV Convención Lúdica Nacional GMT 

En la foto, Mª. José Camp Devesa, 
Concejala de Bienestar Social y de la 
Mujer del Ayuntamiento de Benidorm, 
dando la bienvenida a los asistentes y 
agradeciendo a los Grupos de 
Mayores de Telefónica la elección de 
Benidorm como punto de encuentro 
para realizar el Congreso. 

Realizó la apertura del Congreso  D. 
Francisco Javier Reverte Lledó, 
S e c r e t a r i o  A u t o n ó m i c o  d e 

compañeros y compañeras que 
organizan sus agendas para poder 
disponer de una semana en 
noviembre y poder participar en las 
diferentes actividades lúdicas. 

(Continúa en la página 11) 

Finalizó con éxito la IV Convención 
Lúdica Nacional de los Grupos de 
Mayores de Telefónica. 

Un año más, Benidorm ha sido punto 
d e  e n c u e n t r o  d e  m u c h o s 
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Antes de pasar a hacer un valoración del año 
trancurrido y un propósito de buenas intenciones, d eseo 
felicitaros, aunque con retraso, la fiesta de la Na vidad y 
desearos de todo corazón que disfrutéis este año qu e 
iniciamos con salud y amor. 

Difícilmente pueden hacerse grandes cosas sin grand es 
sueños y un mínimo espíritu optimista.  

AGMT Valencia se trazó un camino que lentamente va 
recorriendo y al propio tiempo consolidando. Para a lcanzar 
estas metas imperativamente se necesita un equipo 
responsable dispuesto a trabajar por los demás y di sfrutar 
de su trabajo, pues es la única compensación que ti enen 
asegurada ya que ni siquiera deben esperar el 
agradecimiento de nadie como contraprestación de su  
esfuerzo. 

Este equipo motor es quien, a nivel individual, log ra 
transmitir a otros compañeros el entusiasmo necesar io para, 
en principio inscribirse en la Asociación y posteri ormente, 
participar en cualquiera de las actividades que se 
promueven. Pero otra labor fundamental para poder 
desarrollar las diferentes actividades es obtener l a 
colaboración de otros compañeros formando cada uno de ellos 
su propio equipo de trabajo. 

En el local de la Asociación lleva funcionando much os 
años el yoga, los juegos de mesa y las tardes de bi ngo. Con 
la incorporación de los “NO TAN MAYORES” se ha cons olidado 
el senderismo, el coro, la sección de Manos Amigas y en 
este año pasado el baile. 

Somos ya una referencia a través de nuestra labor 
social, mediante la organización anual del Congreso de 
Personas Mayores “Ciudad de Benidorm” que venimos 
realizando los últimos años, y este año hemos comen zado a 
mantener relaciones con la Universidad Politécnica de 
Valencia impartiendo la Asociación el curso “El 
voluntariado del mayor: impulsor / receptor”, con l a Nau 
Gran de la Universidad de Valencia colaborando en l o que 
nos han solicitado, con Bienestar Social del Ayunta miento 
de Valencia y con otras entidades.  

Somos más, pero necesitamos ser MÁS para poder dar 
respuesta a muchas necesidades de la sociedad en la  que 
vivimos. 

El 2007 se presenta como un gran reto ante nosotros  
por diferentes proyectos que pretendemos desarrolla r. El 
colectivo de nuestra Asociación tiene capacidad par a ello 
y, por tanto, si podemos, debemos dar lo mejor de n osotros 
a la sociedad, que no es otra que nosotros mismos, nuestros 
hijos, nietos y vecinos. 
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Comenzamos el Nuevo Año 2.007, con un 
objetivo concreto con relación al TENIS. 

Conocida es por todos, de la dificultad de 
organizar una competición o encuentro 
tenístico entre todos los aficionados a este 
bonito deporte, por la dispersión de los 
puntos de residencia, además porque cada 
uno/a ya tiene su campo, días y compañeros/
as para practicarlo. 

No obstante, y a pesar de ello, pretendemos 
tratar de mantener el contacto entre todos los 
compañeros y socios a través de este deporte 
y de las diferentes actividades que desarrolla 
la Asociación. 

Con este fin vamos a organizar una liguilla 
desde Enero a Junio, entre todos los que se 

inscriban y, con la ayuda económica de un 
patrocinador y, tanto los vencedores en 
dobles como el vencedor de individuales 
disfrutaran junto con sus cónyuges, de la 
estancia totalmente pagada en la próxima 
Convención Lúdica que celebraremos en el 
mes de Noviembre en Benidorm. 

Para inscribirse llamar a la Asociación y 
facilitar: Nombre, Apellidos, Teléfonos y 
población de residencia, además de sí desea 
participar en Individuales o Dobles. 

Las normas y calendarios de los partidos, se 
facilitarán a quienes se inscriban en dichas 
modalidades. 

Esperamos con ilusión vuestras llamadas. 
Gracias. 

Pepe Gómez 
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Como en años anteriores, hemos pasado 
unos días en Benidorm disfrutando, de la 
que ya es la  “ IV Convención Lúdica 
Nacional GMT” y el  “II Congreso 
Nacional de Mayores Ciudad de 
Benidorm”.  

Fue una semana lluviosa, lo que supuso 
para nuestro apartado que es el baile, más 
diversión y más participación. Al numeroso 
grupo de compañeros/as del resto de 
España,  para los cuales organizábamos 
cursillos intensivos de “meneitos”, se 
sumaban clientes/as del hotel que pensaban 
que formábamos  parte del grupo de 
animación del establecimiento y  exigían 
más atención y dedicación.. 

La Dirección confió en nosotros y nos cedió 
la pista de baile y el equipo de música todas 
las tardes. Disponer de micrófonos 
inalámbricos, de ahora ponemos esta 

música o esta otra, de ahora sin música....
todos estos detalles y el hecho de que el 
ambiente era fenomenal, ayudaron a que la 
pista estuviese  a tope todos los días. 

El último día fue una satisfacción comprobar 
que, lo que se había intentado transmitir no 
había quedado en el intento. Todo el mundo 
asimiló muy bien los pasos y se montaron 
unas coreografías dignas del “MIRA QUIEN 
BAILA”. 

Fueron unos días de reencuentros y alegría. 
Lo pasamos muy bien y a pesar de la lluvia, 
la semana se hizo corta, hubo comentarios 
apuntando, a que el año que viene la estancia 
fuese de diez días. 

Esperando repetir, animamos a quienes no 
estuvieron a que se sumen.  

Os esperamos los martes de siete y media a 
nueve en el local de la Asociación.   

            Paco y Maribel 
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La razón del YOGA Los grandes maestros 
y profetas conocían a fondo el secreto de la 
existencia; o sea la tensión existente entre el 
polo positivo y negativo. Es por esta razón 
que todos ellos utilizaron el mismo símbolo 
para representar a quienes ostentan el mando 
absoluto de las fuerzas opuestas al Hombre-
Dios 
En todas las religiones, el símbolo ha sido el 
mismo, una estrella de seis puntas, 

basándose en la combinación de dos 
triángulos. Esta estrella simboliza el secreto 
de las fuerzas que sostienen el universo y al 
mismo tiempo al ser que llegado a la 
perfección es el dueño y señor de la vida, y 
representa por igual la materia y el espíritu, 
el hombre que en sí es el exponente de una 
creación perfecta, en una palabra el Hombre-
Dios. 

Canovas 
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Puntos de salidas:      

1 . -  Estación metro 
Empalme. 

2.- Av. Cataluña (Jardín 
Colegio del Pilar) 

3.- Estación metro 9 de 
Octubre (Av. Cid). 

4.- Av. Ausías March, 44 
(Gasolinera CEPSA) 

5.– Vestíbulo de la 
estación del Norte, viaje en 
tren. 

6.– Rotonda del Gulliver 
(Puente Angel Custodio, 
prolongación de la 
Alameda) 

 

P a r a  c o n o c e r  l o s 
participantes, se ruega 
llaméis al telf. 96 367 59 
41 el jueves o martes 
anteriores a cada marcha. 
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Fecha Ruta programada Tiempo Hora 

Salida 
Punto  
Salida 

Dificultad 

10/01/07 Recorrido por la Vallesa y parque 
del Turia. 

3 h 30' 8 h 1 Baja.  

24/01/07 Cortes de Pallás- Fuente Sácaras- 
Cortes de Pallás. Coches 
particulares. Comida al final en 
casa Fortunato 

6 h 8 h 3 Media 

7/02/07 Segart Mola de Segart. Comida a 
discrección. 

4 h 8 h 2 Baja. Desnivel. 
Trepada por “la 

caries”. 

21/02/07 Mas de Noguera Montán. Bus del 
� . Comida en Montán. 

5 h 7 h 30 6 Media. 
Desnivel. 

7/03/07 La font Rotja Bús del �  Comida en 
restaurante. 

4 h 8 h 6 Media 

21/03/07 Caudiel Mas de Noguera. Bus del 
� . Comida en Mas de Noguera 10� . 

4 h 30' 8 h 6 Media. 
Desnivel. 

4/04/07 Sacañet cueva Sabuquera, Alcublas 
¿los Molinos?. Bus del � , comida 
en restaurante, al final. 

4 h 8 h 6 Media baja 

NOTA: La programación sufre cambios. Para mayor seguridad y ver las últimas 
noticias, consultad la WEB http://www.agmtvalencia.org/ 

Aviso.- El precio de viaje en coche se fija en 15 cms/km a repartir entre los 
pasajeros sin contar el conductor. 

Uno de los aspectos que más me gusta 
del senderismo es la camaradería que 
se vive durante las marchas.  

La gente se preocupa de los demás, 
ayuda al que va un poco más inseguro, 
le aconseja o le anima cuando le ve 
cansado. En los almuerzos se ofrece lo 
que se tiene. Uno lleva la bota de vino, 
el otro café o coñac, aquel ofrece sus 
frutos secos que son los mejores del 
mundo, galletas, caramelos ...  

En fin, que se comparte el esfuerzo, la 
comida, la experiencia y en general con 
buen humor, sin quejas si el recorrido 
no es lo agradable que nos hubiera 
gustado, si por un despiste nos toca 
hacer algunos kilómetros más de los 
previstos o si hay que recorrer un tramo 
"a lo bestia" porque el camino está 
abandonado.  

En cambio, el placer de hacerse la foto 

de grupo en un pico, un castillo o en la 
puerta del restaurante gratifica porque 
se ha conseguido en grupo, todos y 
cada unos de los presentes.  

Incluso la calificación en el kilométrico 
es una competición sana, que sólo sirve 
de aliciente para no fallar ni en 
condiciones adversas para tener una 
buena nota, no para "ganar puestos". 

 La prueba está en que las salidas no 
puntuables están tan concurridas como 
las "de campeonato". Creo que es una 
ventaja el que en el senderismo se 
"compite" contra uno mismo y, por 
tanto, el terminar una senda es un 
triunfo aunque se llegue de los últimos, 
con la lengua fuera y los pies doloridos. 

Continuemos con ese buen ambiente 
para seguir disfrutando del monte. 

Fernando Beltrán 
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Martes, 13  febrero  

de 17:00 a 18:30 h. 
 

Charla, en el local de la 
Asociación,  sobre la 
decoración del hogar 
con plantas de interior 
desarrollada con una 
p r e s e n t a c i ó n  e n 
PowerPoint y charla 
coloquio con todos los 
asistentes. 

 Plazas limitadas, se 
respetará orden de 
reserva. 

Por Eusebio García 
Jubilado Consellería Agricultura 

 
Al término se realizará 
una “merienda” para 
recuperar fuerzas y poder 
participar en la clase de 
baile que se impartirá a 
continuación �

EL Coro es “más que un coro” 

      Hace poco, nuestra asociación adquirió el 
compromiso de impartir un cursillo sobre 
Voluntariado en la UPV en el que hemos 
colaborado varios compañeros. Dentro del 
capítulo de “Envejecimiento activo y 
positivo” me tocó hablar del Coro como una 
de las actividades que hacemos en el GMT.  

      Para preparar la charla, entre otros 
materiales, solicité a los miembros del Coro 
que contestara cada uno, de forma anónima y 
en un par de líneas, la pregunta siguiente: ¿Por 
qué vienes a cantar al coro?. Las casi cuarenta 
respuestas han sido bastante positivas y a 
continuación expongo un resumen de las más 
características: 

· Empecé a venir al coro con mucha 
ilusión por ser esposa de un compañero 
vuestro. Pero ahora vengo muy contenta y me 
satisface mucho estar entre todos vosotros y 
me siento muy integrada. 

· Porque me gusta cantar, me lo paso 
muy bien, el ambiente es muy bueno, el 
profesor tiene mucha paciencia, alegramos a 
los que nos oyen, etc. 

· Al principio vine por entretenerme y 
pasar la tarde, pero enseguida me enganchó y 
ahora vengo porque me gusta la música, el 
coro, el profesor, los compañeros, las 
actuaciones, en fin por el ambiente estupendo 
que hemos creado. No me pierdo las clases de 
los Lunes por nada. 

· El motivo de venir a cantar es el cariño 
que le tengo a la música, y todo lo que se 
relaciona con ella, aparte de ser descendiente 
directa de una tiple lírica (mi madre) y he 
vivido desde que nací oyendo cantar. 

· Me gusta cantar en el coro y el 
ambiente que hay entre los compañeros, y el 
profesor que tenemos es maravilloso. 

· Por hacer una actividad con un grupo 
de amigos y amigas. 

· Porque me gusta cantar, por la 
camaradería de sus componentes, por la 
paciencia del director y porque me lo paso 
fenomenal. 

· Porque me gusta mucho cantar. Por lo 
bien que me lo paso con los compañeros. 
Porque me sirve de distracción y relajación. 

· Porque me lo paso chupi. Porque me 
gusta cantar. Es una actividad que me 
divierte. También  estoy entre compañeros, 
y es muy agradable. 

· Vengo al coro porque me gusta 
cantar y llena muchos vacíos de mi vida al 
estar con las amigas y las personas que 
aprecio. 

· Porque siempre he cantado en la 
escolanía, en la coral de mi ciudad y porque 
acudo con mi esposa telefonista. 

· Porque me trajeron y estoy muy a 
gusto y en especial cuando tenemos la 
merienda. 

· Me lo paso muy bien. Hay mucho 
compañerismo. Porque mientras estoy 
cantando se marchan los malos 
pensamientos. 

· En casa no me dejan levantar la voz. 
Me gusta la música y me gusta el ambiente 
que existe en el coro. 

· Analizando todas las respuestas, se 
pueden agrupar la mayoría en las 
siguientes: 

· Me lo paso muy bien. 

· Estoy muy a gusto entre los 
compañeros. 

· Me gusta cantar 

· El director me gusta mucho y 
tiene mucha paciencia. 

Después hay algunas respuestas 
particulares muy curiosas, como el que dice 
que le gusta el coro en especial cuando 
tenemos merienda, o el que dice que el coro 
le quita los malos pensamientos, o el que 
dice que en casa no le dejan levantar la voz. 
También uno que pide más disciplina. 

      De todas estas respuestas se puede sacar 
la conclusión de que estamos consiguiendo 
los objetivos para los que se formó el coro 
y que el coro es algo más que el gusto por 
cantar y el goce estético de la música. Está 
claro que en el coro, además de cantar, se 
fomenta la participación, la relación y la 
integración social. Y se puede decir que 
nuestro coro “es más que un coro”. 

José López Tortosa 
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Pastoret ¿a on vas? 
A la muntanya, a la muntanya. 
  
Pastoret ¿d’a on véns? 
De la muntanya de vore el temps. 
  
¿Quin temps fa? 
Plou i neva, plou i neva. 
  
¿Quin temps fa? 
Plou i neva i nevarà. 
  
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
 
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
  
Pastoret ¿què fas? 
Feixos de llenya, feixos de llenya. 
  
Pastoret ¿per què? 
Per a calfar-me que fa molt de fred. 
  
¿Vas molt llunt? 
A un pesebre, a un pesebre. 
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¿Vas molt llunt? 
A on el bon Déu ha nascut. 
  
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
  
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
  
Pastoret ¿a on vas? 
A la muntanya, a la muntanya. 
  
Pastoret ¿d’a on vens? 
De la muntanya de vore el temps. 
  
¿Quin temps fa? 
Plou i neva, plou i neva. 
  
¿Quin temps fa? 
Plou i neva i nevarà. 
  
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
  
Pastorets que en aquella muntanya, 
en aquella cabanya, estaven sopant. 
Baixa un àngel que els allumenava 
i els encaminava als peus de l’infant. 
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Valentia Travel  
Avda. Primado Reig,52 

46010 Valencia 
Tel.  96 393 62 32 
Fax: 96 393 62 33 

viajes@valentiatravel.com 

ESPECIALISTA EN EGIPTO 
SALIDAS DESDE VALENCIA, BARCELONA, MADRID Y BILBAO  

 

OFERTAS TODO EL AÑO 
 

PRECIOS ESPECIALES PARA GRUPOS.   
SALIDAS GARANTIZADAS, EN CATEGORÍA LUJO  ESPECIAL. 

GUIA EGIPCIO DE HABLA HISPANA ACOMPAÑANDO EL GRUPO DESDE EL 
INICIO HASTA EL FINAL DEL CIRCUITO. 

 
DESCUENTO DEL 7%  

A LOS SOCIOS DE GMT VALENCIA, PARA OTROS DESTINOS. 
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PROGRAMA BALNEARIO 
“ESPECIAL GRUPO MAYORES TELEFONICADE VALENCIA” JUNIO 2007 

 
El alojamiento está previsto en HABITACION  DOBLE CON BAÑO Y TERRAZA. 
Están equipadas, con calefacción, teléfono directo, televisión ysecador de pelo en el baño. 
La mayoría de los baños disponen de bañera y ducha.  El régimen será de pensión completa. 
Con vino y agua en las comidas. 
 
La duración es de diez días (nueve pensiones completas más la comida del día de salida). 
Las personas que realicen tratamientos recibirán nueve días de tratamiento. 

 
FECHAS Y PRECIOS 
 

Turno 1º  Del   4 al  13 de Junio  
Turno 2º  Del 13 al  22 de Junio  
  

PRECIO POR PERSONA EN HABITACION DOBLE: 
                                         Con tratamiento:   565 �   
                                         Sin tratamiento:     600 �  

 
Suplemento Habitación Individual                        153,00 �   Todo el  Turno 
Suplemento Doble, uso individual con terraza      234,00 �      “            “ 
 
Nota: Las Habitaciones individuales no disponen de terraza. Sus ventanas dan a la parte 
posterior del edificio 
Las personas que necesiten individualidad y deseen habitación con terraza deberán reservar 
doble, uso con Terraza 
 
Viajes aparte.   El transporte se ha calculado 38 �  ida y vuelta por persona. 
  

DESCUENTOS POR PERSONA Y TURNO EN HABITACIONES DE LA ZONA ROTONDA 
 
En Habitación doble con baño y terraza       65 �  
En habitación doble sin terraza                     80 �  
 

TRATAMIENTO TERMAL 
 
El tratamiento Termal, incluido en el precio, está basado en Agua Mineromedicinal en 
bebida, Baños de burbujas y Chorros termales o Inhalaciones y Duchas circulares (dos 
técnicas diarias más el agua de bebida, siempre bajo prescripción médica). Se toman 
diariamente, excepto el día de entrada. Cada día se hacen los distintos servicios que el 
médico prescribe para las diferentes afecciones a tratar. Incluye las visitas médicas de 
reconocimiento, seguimiento y control. También incluye el uso de la piscina termal en 
horario de mañana, así como CINCO sesiones de una hora Relax en la PISCINA 
TERMAL CUBIERTA EN SU FUNCIONAMIENTO DE ACTIVA. EST AS SESIOES 
DE PISCINA SERAN PROGRAMADAS POR EL EQUIPO MEDICO.  
 
No incluye técnicas complementarias como: parafangos, quiromasajes, individualizadas del 
aparato respiratorio o de estética. 
  
 

            Para más informes, teléfono de la Asociación 96 367 59 41 
                                                                        Ramón 

�
�����
�������������������� �������
�

����

�����	
�	��

�

�
������������

�������
��

����������
�
�

�



��������� ���������������	�

��

Los Voluntarios…
crecen 
 
El año 2006 esta llegando a su fin y es 
momento de hacer balance de la 
conseguido durante los últimos doce 
meses. Como cada cual, el equipo de 
voluntarios de Valencia hace un repaso 
de la actividad desarrollada y elabora 
el programa del año próximo. 
 
El equipo comenzó el año trabajando 
con 14 voluntarios y vamos a terminar 
con 18. Aunque ya nos conocéis a casi 
todos, vamos a recordároslos: de los 
trabajos de oficina (ordenador, archivo 
de fichas, etc.) se ocupan Mª Dolores 
Climent e Isidro Marzal; las llamadas 
para contactar con vosotros suelen 
realizarlas Joaquín Montañés, Elvira de 
la Muela e Isidro; y para las visitas 
hacemos grupos de dos o tres 
personas, que tratamos de alternar, 
con lo que resultan las siguientes 
parejas o equipos: Guadalupe 
Sebastián y Consuelo Martí, Pedro 
Quiñonero y Emilia Ubed, Maruja 
Barrachina y Concha Peris, Mª Amparo 
Pérez y Amparo Zarzo, Elvira de la 
Muela e Isaac Zamora, Mercedes 
Arribas y Carmen Martí. 
 
En el mes de octubre efectuamos una 
visita a las compañeras de Xátiva y nos 
entrevistamos con Julia Bizarro 
(estuvimos en casa de Carmen Jornet), 
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posteriormente contactamos con Mari 
Nieves Martínez y, en Benidorm, con 
Félix de la Fuente. La “buena noticia”  
es que los tres van a colaborar como 
voluntarias de Manos Amigas en 
Xátiva , con lo que podremos cumplir 
nuestro objetivo de ampliar el horizonte 
de nuestra acción social. 
 
Ya conocéis nuestro horario en la 
asociación, los martes y jueves de 10 a 
13 horas, y nuestro teléfono 96 367 59 
41. 
 
Disponemos de contactos con 
empresas de servicios (personas de 
ayuda, residencias, etc.) que pueden 
resultaros de interés y sobre todo 
estamos a vuestra disposición (en la 
medida de lo posible) para ayudaros o 
acompañaros en algunas gestiones. 
 
Nuestras llamadas telefónicas son para 
interesarnos por vuestra salud, estado 
de ánimo, si estáis bien atendidos por 
la familia, etc., pero no queremos 
inmiscuirnos en vuestra vida, sólo 
f o rm ar  p a r t e  d e  e l l a  c omo 
compañeros y con vuestro permiso.  
 
A ti personalmente va dirigido este 
mensaje, puedes l lamarnos e 
indicarnos qué persona del equipo 
quieres que te visite en tu domicilio o 
en otro sitio. 
 
¡Llámanos ! ¡Te esperamos! 

Antonio Limonge 
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Los días 22 y 23 de noviembre en 
colaboración con la Universidad 
Politécnica de Valencia impartimos el 
primer cursillo de 10 h. con el título de 
“El voluntariado del mayor: 
Impulsor—receptor” al objeto de 
fomentar el voluntariado entre la gente 
universitaria. 
 
En él participaron con sus vivencias y 
exper iencias: Antonio Limonge, 
Fernando Beltrán, José López Tortosa y 
Abraham Romero. 

El esfuerzo realizado para la 
preparación de las diferentes charlas 
se compensó ampliamente con la 
experiencia gratificante de exponer 
públicamente la labor que los mayores 
hacemos como voluntarios.  

 
Pretendemos que este cursillo sea el 
preámbulo de una nueva actividad de 
nuestra Asociación, a la cual estáis 
todos invitados a participar como 
profesores  co laboradores  de l 
voluntariado de Manos Amigas.  
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06/01-13/01  168 �   (7 noches a PC) 

13/01-20/01  168 �   (7 noches a PC) 

20/01-27/01  168 �   (7 noches a PC) 

27/01-03/02  168 �   (7 noches a PC) 

03/02-10/02  168 �   (7 noches a PC) 

10/02-17/02  182 �   (7 noches a PC) 

17/02-24/02  182 �   (7 noches a PC) 

24/02-03/03  175 �   (7 noches a PC) 
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03/03-10/03  182 �   (7 noches a PC) 

10/03-17/03  182 �   (7 noches a PC) 

17/03-24/03  189 �   (7 noches a PC) 

24/03-31/03  182 �   (7 noches a PC) 

31/03-08/04  400 �   (8 noches a PC)  

08/04-14/08  180 �   (6 noches a PC) 

14/04-21/04  210 �   (7 noches a PC) 

21/04-28/04  210 �   (7 noches a PC) 

Hotel Palm Beach **** 
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(Viene de la página 1) 
número de personas dependientes. Felicitó a los 
GMT por su labor en pro de las personas mayores y 
por la organización del Congreso como medio de 
favorecer la participación y concienciación de la 
sociedad ante el reto que representa el 
envejecimiento de la población y el incremento de la 
dependencia. 

D. Luís Álvarez Rodríguez, Presidente de la 
Asociación Nacional, inició su intervención 
reconociendo la labor de todos los compañeros/as 
que con más de 80 años, siguen trabajando y 
colaborando por los GMT formando parte de las  
juntas rectoras provinciales: 

     D. Alberto Muñoz del Pozo                           (Avila) 

     D. Asensio Castillejos Cebrían               (Albacete) 

     Dª. Fanny Salva Bartolomei                    (Mallorca) 

     D. Joaquín Cortés Lloret                       (Barcelona) 

     D. Pedro Montolí Vall                            (Barcelona) 

     D. Francisco Ruiz Poveda                        (Alicante) 

     D. Ramón Martínez Soriano                    (Valencia) 

     D. Ramón Sánchez-Horneros Giménez    (Madird) 

     D. Venancio Sevilla Santos                       (Madrid)                  

Por problemas familiares y de salud, sólo dos de los 
homenajeados pudieron estar presentes recibiendo 
de manos del Presidente una placa en 
reconocimiento de su labor y dedicación. 

D. Fernando Francés Roig, agradeció la asistencia a 
todos los presentes y reconoció el esfuerzo que 
muchos realizaron para asistir desde sus poblaciones 
de origen. 

Realizado el acto de apertura, se inició el Congreso 
con la ponencia “El Asociacionismo como medio de 
Participación e Integración”. 

En ella participaron D. Manuel Pastor Noguera (Pte. 
CIMA), D. Manuel Albalat Riera (Pte. Integración SIN) 
y D. Miguel Bañuls Artiga (Pte. CEMUJ). 

D. Manuel Pastor resaltó que el Asociacionismo 
permite conseguir objetivos del colectivo de Mayores; 
la aparición de dirigentes y líderes; se crean 
programas y proyectos para mejorar la calidad de 
vida de los Mayores; se ejerce una presión mediante 
actividades y análisis a la sociedad que permite a 
través del Asociacionismo un mejor conocimiento de 
los Mayores; y permite encauzar y ayudar con la 
formación del papel del Mayor en la familia. 

D. Manuel Albalat resaltó los problemas actuales de 
las Asociaciones y que deben superarse para el logro 

de los objetivos, entre otros destacó: 

La actual desunión de muchas Entidades que actúan 
independientemente; la falta de dirigentes y lideres 
capaces de aglutinar grandes colectivos; ninguna 
participación en la vida política o la poca valoración 
que se da a nuestras aportaciones y experiencias; el 
voluntariado del Mayor para el Mayor continua siendo 
nuestra asignatura pendiente, no somos capaces de 
ayudarnos a nosotros mismos; los cambios necesarios 
para conseguir los objetivos dependen especialmente 
de los propios mayores, necesidad de desarrollar 
proyectos de economía social que permitan disponer 
de Residencias y Centros del Día.  

La Fundación Telefónica , estuvo presente en el 
Congreso a través del Director de Área de Programas 
Sociales, D. Francisco Javier Barranco Saiz, quien 
habló del voluntariado en Telefónica, indicando que el 
Programa de Voluntariado Corporativo se inició, en 
España, en Enero 2003 y que en él han participado, 
en las distintas actividades, más de 3.000 
trabajadores, de los que unos 800 lo han hecho de 
forma continuada. 

VOLUNTARIOS TELEFÓNICA se basa en: 

Un PORTAL de gestión específico para el 
Programa. 

Mayores y más eficaces campañas de DIFUSIÓN y 
ANIMACIÓN para que llegue a todos los 
empleados activos y desvinculados. 

Programas de FORMACIÓN on-line y presenciales 
para promover un voluntariado de calidad. 

D. Ignacio Aizpun, Dtor. General de ATAM indicó que 
son más de 30 años al servicio de las personas con 
discapacidad y que cuentan con más de 60.000 socios 
y  3.800 personas beneficiarias. 

Con relación a los beneficiarios mayores de 60 años 
han pasado de 204 personas en 1994 a 1.132 en 
septiembre de 2006 

En el año 2002 ATAM firma un acuerdo de 
colaboración con A.G.M.T. con la finalidad de 
colaborar para la mejor identificación de las 
necesidades de los mayores asociados a ATAM y 
poder ofrecerles soluciones específicas..  

D. Luís Álvarez Rodríguez, Presidente de la 
asociación nacional Grupo Mayores Telefónica, 
presentó una valoración de la evolución de los últimos 
años  de la Asociación, resaltando la metas fijadas y 
alcanzadas, así como los nuevos objetivos que con el 
Proyecto Social se pretenden alcanzar. 

 
Fernando Francés Roig 

 



(Viene de la página 1) 
Nos atrevemos a decir que finalizó con éxito, por las 
felicitaciones recibidas y por la masiva participación en 
las diferentes actividades realizadas, pero 
fundamentalmente, por la propia satisfacción obtenida 
por quienes participamos en la organización y 
desarrollo del evento, por el apoyo recibido de las 
autoridades municipales y autonómicas y por el trato 
exquisito que recibimos del hotel Palm Beach 
facilitándonos todas las peticiones que les pudimos 
hacer. 

Paralelamente, y en colaboración con CEMUJ 
(Confederación Europea de Músicos Jubilados y la 3ª 
edad), en la que la Asociación de Valencia está 
integrada y forma parte de su Consejo Gestor, se 
celebraron 2 conciertos de Bandas de Música (los días 
5 y 9 de noviembre) a los que pudimos asistir y 
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El interés que despertó este “deporte” 
intelectual en las Jornadas de 
Benidorm, aconseja intentar darle 
continuidad. 

El formato, podría ser el de destinar un 
día al mes (mañana o tarde a definir) 
para destinarlo a la resolución 
colectiva de ejemplos que sean de 
interés. 

Se podría contar con soportes no 
solamente informáticos, si no también 
de tipo didáctico tradicional, pizarra, 
papelógrafo, etc.. 

Partiendo de las aportaciones de los 
participantes, el diseño de un 
Concurso de carácter anual no 
debería ser difícil de orquestar. 

AsÍ pues que sirva este comunicado 
como CONVOCATORIA  para todos 
aquellos que quieran conformar el 
CLUB SUDOKU GMT VALENCIA 

Para hacerlo efectivo, podéis copiar la 
ficha que adjunto y depositarla en 
nuestro local de la Av. Del Puerto 
(Valencia-Grao) 

CLUB SUDOKU  

Nombre: ……………..................….
Telef. ………….. 

e_mail ……..................................…….
(el que tenga) 

Con las respuestas obtenidas, 
convocaremos una primera reunión 
para darle forma al asunto 

Saludos de J. Margalejo 
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disfrutar por la calidad de los mismos. 

 La experiencia de Convenciones anteriores nos ha 
ayudado a alcanzar una difusión de los eventos en la 
presente edición, logrando que la prensa local se 
hiciera eco de los actos celebrados, Convención y 
Congreso, a diferencia de años anteriores que no se 
había conseguido. 

La Comisión Rectora del Grupo de Mayores de 
Valencia, agradece el apoyo de la Asociación Nacional 
y de los responsables provinciales que han asistido y 
promovido la asistencia y participación de los socios a 
este encuentro, e invita a todos sus socios a que nos 
acompañen en el próximo encuentro nacional que 
tendrá lugar en el mes de febrero en ISDABE. 

Fernando Francés 
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No te pierdas las “cuchipandas”  de los primeros martes de mes.  

A las 10 h. tienes una cita importante. 
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Incluimos a continuación una de las reseñas que la prensa publicó en relación al Congreso de Persona 
Mayores promovido por los Grupos de Mayores de Telefónica como muestra del progreso que año tras 
año vamos logrando con esfuerzo y buen hacer.  
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Como ya anunciamos en el 
pasado número de nuestra revista, a 
finales de este invierno se inaugurará 
el Hotel Residencia Masía del Pilar, 
un centro para mayores ubicado junto 
a la estación de metro de L´Eliana que 
apuesta por la máxima calidad a 
través de su excelente servicio, su 
extraordinaria ubicación y su 
magnífico entorno. La Asociación 
Grupo Mayores de Telefónica de 
Valencia ha firmado un acuerdo de 
colaboración con el Hotel Residencial 
Masía del Pilar por el que, entre otras 
cosas, nuestros asociados disfrutarán 
de un 10% de descuento en el centro.  

El  Hotel  Residencial  se 
estructura entorno al histórico edificio 
de la Masía del Pilar, ubicado en el 
corazón del municipio de L´Eliana. 
La construcción data de 1817 y, 
ahora, cuidadosamente rehabilitada, 
será el edificio principal del hotel 
residencial que gira entorno a un patio 
descubierto de planta rectangular de 
unos 400 m2.  El Hotel Residencial 
tendrá un jardín de 12.000 cuadrados 
y 3.500 metros cuadrados de 
instalaciones a disposición de sus 
huéspedes.   

Masía del Pilar supone una oferta 
única por varias razones: sus 
instalaciones son excepcionales, su 
personal está preparado para darle al 
servicio un toque hotelero y su 
filosofía pretende garantizar una vida 
activa y saludable a todos sus 
huéspedes.  

De hecho, junto al Hotel 
Residencial se ubica el SPA Masía del 
Pilar. Los usuarios del Hotel 
Residencial también podrán disfrutar, 
a partir de su inauguración, prevista 
para la próxima primavera, del SPA, 
que será un complejo socio-deportivo 
de 3.000 metros cuadrados que, 
pensado en torno al agua como medio 
de bienestar y salud, revolucionará la 
oferta de este tipo de actividades no 
sólo en L´Eliana, sino también en 
Valencia.  

Podéis obtener más información 
sobre Masía del Pilar en:  

www.masiadelpilar.com 

info@masiadelpilar.com 

o en el teléfono 626 279 375. 
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sino que de ese paso se debe beneficien 
también el resto de los miembros de la 
comunidad en la que se insertan, 
atendiendo a sus problemas y 
necesidades. Para ello las opciones son 
infinitas: participar en proyectos de 
investigación para analizar e intervenir en 
problemas sociales, ambientales…; 
participar en proyectos de intervención 
social en situaciones de riesgo o exclusión; 
tomar parte en programas que preparen a 
otros para la jubilación; colaborar como 
mentores o tutores en programas 
intergeneracionales con menores en 
situación de riesgo; participar en programas 
de voluntariado intergeneracionales con 
colectivos más desfavorecidos; etcétera.  

La Nau Gran es ya un programa que 
destaca entre los de su entorno más 
próximo por su multidisciplinariedad, su 
intergeneracionalidad, su flexibilidad y su 
acreditada capacidad para desdoblarse en 
todo tipo de iniciativas formativas para los 
mayores, que van desde cursos reglados 
hasta excursiones, desde clubes de lectura 
y escritura hasta cursillos monográficos, 
desde ciclos de conferencias hasta 

actividades de voluntariado. 
Las actividades complementarias o 
paralelas, como son, los cursos Nau Gran 
d´Hivern (enero-febrero) y Nau Gran 
d´Estiu (junio), o los ciclos de conferencias: 
“Pensar nuestra Sociedad”, “Temas de 
actualidad en Ciencias” o “Salud y Calidad 
de Vida”, están concebidas como un aula 
abierta a la población general. 
 
CURSOS CORTOS NAU HIVERN 

De 20 horas para alumnos y no-
alumnos de Nau Gran.  

Temas:  a r te ,  h is to r ia ,  c ine , 
entrenamiento de la memoria, 
informática, salud, psicología, 
derecho... 

Cursos a celebrar del 22 enero al 8 
febrero (el listado estará disponible a 
partir del 23 de diciembre)  

Matrícula de los cursos a partir del 10 
enero 2007 

Conferencias abiertas y gratuitas 
para el público general 

 

Programa universitario para 
mayores de 55 años la nau gran 

 

Ciclo de Conferencias 2006/07  

Los programas universitarios para  
mayores  son iniciativas dotadas de un 
carácter formativo y educativo, basadas en 
la idea de que el crecimiento, el desarrollo 
personal y la formación son bienes 
susceptibles de adquirirse e incrementarse 
a lo largo de toda la vida, pero no se trata 
tan solo de proporcionar sólo información 
que ayude a los mayores a combatir los 
efectos del envejecimiento, sino de 
brindarles conocimientos e implicarles en 
actividades que favorezcan su creatividad, 
su expresividad, y sobre todo que les 
ayuden a sentirse activos, contribuyendo a 
la mejora de su calidad de vida y al 
envejecimiento productivo. El paso por la 
universidad debe contribuir y plantearse no 
sólo como una manera de mejorar la 
calidad de vida de unos cuantos mayores, 

��	
��	���
	 	

Enero de 2007 

Jueves 11, 18.00 h. 
La diabetes y los fármacos 
antidiabéticos 

Dr. D. Alfonso González Cruz (Jefe 
clínico del Servicio de Medicina Interna del 
Consorcio Hospital General de Valencia.). 
Dr. D. Julio Cortijo Gimeno 
(Catedrático de Farmacología, Universitat de 
València.). 

Miércoles 17, 18.00 h.  
Sigmund Freud: las primeras 
semillas 

Dr. D. Heliodoro Carpintero Capell 
 (Catedrático de Psicología. Universidad 
Complutense de Madrid).  

Jueves 25, 18.00 h.,  

Autoritarismo, neoliberalismo, 
populismo... ¿Qué está pasando en 
Latinoamérica?  

Dr. D. Roberto Viciano Pastor 
(Profesor de Derecho Constitucional, Universitat 
de València). 
Dr. D. Antonio Colomer Viadel 
(Profesor de Derecho Constitucional,  U.P.V.)

Ciclo “Salud y Calidad de Vida”  

Ciclo “Temas de actualidad en Ciencias”  

Febrero de 2007 

Jueves 8, 18.00 h.,  
El cáncer de colon y los transtornos 
de la motilidad gastro-intestinal. 

Dr. D. Eduardo García Granero 
(Profesor titular de Cirugía, Universitat de 
València). 
Dr. D. Esteban Morcillo Sánchez 
(Catedrático de farmacología, Universitat de 
València). 

Miércoles 14, 18.00 h. 

Título y ponente por determinar. 

 

 

Jueves 22, 18.00 h.,  

La ONU ante el (tantas veces 
postergado) desafío de su reforma 
interna. 
Dr. D. Jorge Cardona Lloréns 
(Catedrático de Derecho Internacional Público, 
Universitat Jaume I de Castellón). 
Dra. Dña. Susana Sanz Caballero 
(Profesora de Derecho Internacional Público, 
Univ. Cardenal Herrera-CEU) 

Ciclo “Pensar nuestra sociedad” 

Ciclo “Salud y Calidad de Vida”  

Marzo de 2007 

Jueves 8, 18.00 h. 
La menopausia y la prevención de la 
osteoporosis. 

Dra. Dña. Antonia Gómez Conesa 
(Catedrática de Escuela Universitaria de 
Fisioterapia., Univ. de Murcia). 
Dr. D. Enrique Gastaldi Orquín 
(Médico traumatólogo. Hospital 9 de octubre). 
 

Miércoles 21, 18.00 h. 
Título y ponente por determinar. 

 

 

Jueves 29, 18.00 h. 
¿Dónde está la llave del gas?: 

 Europa y los problemas de su 
dependencia energética. 

Dr. D. Antonio Sánchez Andrés 
 (Profesor de Economía Aplicada, Universitat de 
València). 
Dra. Dña. Vicenta Fuster Estruch 
 (Profesora de Economía, Florida Universitaria). 

Ciclo “Temas de actualidad en Ciencias”  

Ciclo “Pensar nuestra sociedad” 

Ciclo “Salud y Calidad de Vida”  

Ciclo “Temas de actualidad en Ciencias”  

Ciclo “Pensar nuestra sociedad” 

���������������	�

��

Más información en: Servei d’Extensió Universitària.  
 C/. Álvaro de Bazán, 10 bajo.  

Telf.: 96 398 38 00 
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Voluntariado:  

El año 2006 ha sido el de la 
conso l idac ión  de l  g rupo  de 
voluntar iado. La labor social 
desarrollada ha sido intensa, desde la 
celebración del Homenaje a los 
Mayores en el mes de mayo, pasando 
por la participación en el Iº Encuentro 
Nacional de Manos Amigas, celebrado 
en Salamanca, y sin olvidar la 
organización del IIº Congreso de 
Mayores “Ciudad de Benidorm” en 
noviembre. 
Durante el año, hemos realizado mas 
de 500 llamadas a los compañeros y 
compañeras mayores de 80 años y 
habremos realizado 53 visitas a 
domicilio, hospitales y/o a las 
residencias.  

Semana del Mayor: 

En el mes de mayo organizamos y 
celebramos la Semana del Mayor de 
la que hemos de destacar el Homenaje 
a los Mayores de 80 años. En esta 
ocasión contamos con la presencia de 
la Concejala de Mayores del 
Ayuntamiento de Valencia, Dña. Marta 
Torrado. El acto se celebró en el salón 
de actos del Ateneo Marítimo de 
Valencia, en el barrio del Cabanyal y 
contamos con las actuaciones de dos 
grupos corales, las Amas de Casa 
Tyrius y nuestro Telecor. Motivo de 
gran alegría fue el contar con la 
asistencia de nuestra jubilada más 
veterana, la compañera ANTONIA 
TORIJA, residente en Torrent y que ya 

ha cumplido los 101 años. 

IV Convención Lúdica: 

Por cuarto año consecutivo la 
Asociación ha promovido un 
encuentro lúdico de 7 días de duración 
(del 3 al 10 de noviembre) de Personas 
Mayores en la Ciudad de Benidorm 
con el objeto de facilitar el encuentro 
de mayores de diversas asociaciones, 
la convivencia y actividades varias 
que faciliten la sociabilidad del mayor 
y evite su aislamiento. 

II Congreso de Mayores Ciudad de 
Benidorm: 

Coincidiendo con la Convención 
Lúdica, los días 6 y 7 de noviembre, 
celebramos el “II Congreso de 
Mayores Ciudad de Benidorm” con el 
nombre ¿Qué hacemos los mayores 
por los mayores? y con 3 objetivos 
c o n c r e t o s :  f o m e n t a r  e l 
asociacionismo, el cooperativismo y el 
voluntariado 

Senderismo: 

El colectivo implicado en esta 
actividad supera el centenar de 
personas, algunas con más de 80 años, 
otros que llevan el corazón, las 
vértebras o las piernas "reparadas".  
En la página web se muestra todo el 
detalle de las  marchas. Se han 
visitado parajes de las provincias de 
Valencia, Alicante, Castellón, Cuenca 
y Teruel. Se han incluido actividades 
paralelas, como paseos en piragua o en 
barco por el río Cabriel. 

����(������	,--:	
Coro: 

En el 2006 TELE-COR ha cumplido 
cinco años, está formado por 40 
coralistas y seguimos contando como 
director con D. José R. Carretero, que 
nos ha dirigido desde la fundación. 
Las actividades más importantes son 
los ensayos, los conciertos y otros 
actos específicos de convivencia. Hay 
que destacar que el coro se ha 
convertido en un punto de encuentro, 
de cohesión social, de compartir una 
afición y de disfrute general de los 
asociados.  

Baile: 

Este año se ha consolidado las clases 
de baile obteniendo con ello los 
beneficios que el baile reporta a los 
mayores. Los grupos son de 12 parejas 
máximo dadas las limitaciones de 
nuestro local y están impartidas por 
nosotros mismos.  

Yoga: 

Es una actividad implantada de años y 
que se realiza los lunes, miércoles y 
viernes de 10 a 11:30 h., en la 
Asociación, con una participación 
media de 20 asistentes.  

Otras actividades en el local social: 

Los jueves tarde la sesión de bingo 
reúne a unas 40 compañeras. 
Los martes y jueves de 10 a 13, son 
los tiempos reservados para los juegos 
de mesa. 
En fechas concretas se ha impartido 
charlas y cursos monográficos. 



     Seguro que ya estáis preparando la 
Navidad y el recibimiento del año 
nuevo 2007. Son fechas entrañables, 
de dar gracias y de acordarnos de los 
más necesitados, por eso no está de 
más que pensemos en los mayores  
dependientes por minusvalías 
sobrevenidas  y dar un repaso a sus 
necesidades y a las ayudas destinadas 
a mejorar su calidad de vida. 

     La Asociación Telefónica de 
Asistencia al Minusválido  tiene 
ayudas específicas para mayores cuyo 
objeto es contribuir a sufragar gastos 
derivados de las limitaciones físicas, 
psíquicas, afectivas y económicas de 
nuestros mayores con discapacidad. 

     ¿ Y  q u i e n e s  p u e d e n  s e r 
beneficiarios de estas ayudas? Pues 
todos aquellos jubilados que, estando 
de alta en ATAM, obtuvieran la 
Calificación Oficial de minusvalía en 
porcentaje igual o superior al 33% a la 
edad de 60 años o más. 

     Las ayudas son variadas, se 
conceden en periodos máximos de 12 
meses renovables e intentan cubrir 
todas las necesidades del mayor 
discapacitado:  

� Ayuda domiciliaria, para aquellos 
que permanecen en su hogar. 

� Estancia en centros de día para 
mayores. 

� Se rv i c io  de  te leas is tenc ia 
domiciliaria. 

� Residencias asistidas privadas a 
elección del solicitante y también 
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concertadas, donde nos hacen 
precios especiales (para esta 
ayuda hemos de tener reconocido 
el 75% de discapacidad)  

� Servicio de fisioterapia, terapia 
ocupacional, terapia del lenguaje 

� Y un catálogo amplio de ayudas 
para adaptación de accesos a la 
vivienda, baños, barandillas, grúas, 
sillas de ruedas, material de 
incontinencia, gafas, audífonos etc. 
En  es tas  dos  ú l t im as  l a 
discapacidad tiene que ser 
relacionada con la vista o el oído. 

Y  a d e m á s ,  c u a n d o  l a 
neces idad p lanteada no esté 
contemplada en el libro de ayudas, 
pero por su naturaleza esté justificada, 
la Comisión Técnica podrá estudiar la 
c o n c e s i ó n  d e  u n a  A y u d a 
Extraordinaria.  

     Si vuestra situación se asemeja a 
las anteriores y puede ser susceptible 
de recibir ayudas, no dudéis en llamar 
e informaros en el teléfono gratuito de 
ATAM 900 50 26 50.  El resto de 
gestiones las hacemos nosotros en 
Recursos Humanos de Telefónica, 
Asistencia Social. 

Nota importante: antes de 
solicitar a ATAM hemos de hacer las 
solicitudes públicas correspondientes.  

Como siempre, quedo a 
vuestra disposición y os mando un 
afectuoso saludo. 

              Chelo Cebrián 
                Asistente Social 

TELÉFONOS 
DE INTERÉS 

 
A.G.M.T.       96 367 59 41 
 
A.T.A.M.       900 50 26 50 
    Valencia     96 387 27 06 
 
ANTARES     91 417 99 59 
 
MONTEPIO   91 531 80 31 
 
ASISTENTE SOCIAL 
Consuelo Cebrián  

96 387 14  65 
 
FONDITEL 
  Consultas Plan Pensiones 
                       900 21 06 66 
  Rentabilidad Fondos 
                  www.fonditel.es 
   Planes Pensiones 
                   www.inverco.es 

LAS AYUDAS DE ATAM PARA LOS MAYORES 

���������	��	�����	
Varios compañeros se han 
interesado por dar continuidad a 
las tertulias que en su día 
mantuvimos, sobre todo porque 
la actualidad bursátil hace mas 
in te resan te  e  com par t i r 
impresiones, ideas y sobre todo 
estudios. 

El problema se plantea a la hora 

de definir el día de la semana y 
h o r a  d e  l a  m i s m a , 
personalmente y durante varios 
meses, el viernes se me ha 
convertido en día tabú, además 
debemos contar con el resto de 
actividades que se desarrollan 
en el local. 

Una posible solución sería, 

inicialmente, compartir espacios 
los Jueves por la mañana de 10 
a 12. 

Si os parece bien a los 
i n t e r e s a d o s ,  p o d r í a m o s 
intentarlo a partir del 11 de 
Enero próximo. 

J. Margalejo  
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previsión social empresarial y se 
prevé un nuevo producto de 
fomento del ahorro a largo plazo 
cuando se compromete la 
constitución de una renta vitalicia 
con el capital acumulado, el 
denominado plan individual de 
ahorro sistemático, si bien este 
opera deforma diferente a los 
demás al carecer de incentivo a la 
entrada. 

Asimismo. por razones de equidad 
y de complementariedad con el 
sistema público de pensiones, se 
acotan los im ites  de las 
aportaciones. La experiencia de los 
últimos años demuestra que la 
media de aportación no ha 
superado los 2.000 euros, si bien 
se han incentivado deforma 
desproporcionada, y al margen de 
los objetivos de la previsión social, 
aportaciones muy elevadas para 
determinados contribuyentes con 
elevada capacidad económica. 

L a  co ns i d e r ac i ó n  d e  l as 
aportaciones a estos sistemas 
como salario diferido, la acotación 
de los límites y el respeto al 
contexto de neutralidad en la 
tributación del ahorro, justifica que 
todos los instrumentos de previsión 
social que cumplan con las 
características exigidas apliquen el 
incentivo de la reducción en la 
base imponible. sin distinción entre 
ellos. Y todo ello con la menor 
incidencia posible en la normativa 
financiera reguladora los planes y 
fondos de pensiones.” 

El párrafo resaltado en negrita, es 
el que en principio podría afectar a 
aquellos que todavía no son 
beneficiarios del Plan y pensaban 
recuperarlo total o parcialmente en 
forma de Capital. Pero ………... ,no 
hay que alarmarse, en el desarrollo 
de la Ley,  en la Disposición 
Transitoria duodécima. Régimen 
transitorio aplicable a los planes 
d e  p e n s i o n e s  m a t i z a 
convenientemente la situación: 

“1. Para las prestaciones derivadas 
de contingencias acaecidas con 
anterioridad al 1 de enero de 2007, 

Por su importancia y actualidad, 
transcribo dos puntos de la nueva 
Ley de IRPF 2007, relacionados 
con los Planes de Pensiones. 

En la exposición de antecedentes 
y motivos, en el apartado 5) dice lo 
siguiente: 

“Con el objeto de mejorar la 
cohesión social y de atender los 
p r o b l e m a s  d e r i va d o s  d e l 
envejecimiento y la dependencia 
s e  i n c e n t i v a n  a q u e l l o s 
instrumentos dest inados a 
proporcionar unos ingresos 
complementarios de las pensiones 
públicas o a la cobertura de 
determinados riesgos. 

En todos los países desarrollados 
se está registrando un proceso de 
envejecimiento de la población 
que, en el medio plazo, dificulta la 
sostenibilidad de los sistemas 
públicos de previsión social- Para 
hacer frente a este importante reto 
los países de la OCDE pusieron 
en marcha en el pasado medidas 
de carácter fiscal, incentivando el 
desarrollo de planes de pensiones 
p r i v a d o s  d e  c a r á c t e r 
complementario al sistema básico 
de la Seguridad Social. El oblato 
de estos regimenes es que los 
individuos puedan obtener, a 
través del sistema público y de 
suplan de pensiones privado, una 
prestación que permita la 
aproximación de sus rentas al 
último salario percibido durante su 
vida laboral. 

Para el cumplimiento de este 
objetivo. el Impuesto intenta 
reorientar los incentivos fiscales 
a  l a  p r e v i s i ó n  s o c i a l 
complementaria hacia aquellos 
i n s t r u m e n t o s  c u y a s 
percepciones se reciban de 
forma periódica, para lo cual se 
elimina la reducción del 40 por 
ciento anteriormente vigente 
para las retiradas del sistema 
del capital acumulado en forma 
de pago único. 

Adicionalmente. se conceden 
beneficios fiscales a los planes de 

l o s 
beneficiarios 
p o d r á n 
aplicar el 
r é g i m e n 
financiero y, 
en su caso, 
aplicar la 
d e d u c c i ó n 
prevista en 
el artículo 17 
del texto 
refundido de 
la Ley del Impuesto sobre la 
Rentado las Personas Físicas 
vigente a 31 de diciembre de 
2006. 

2. Para las prestaciones 
derivadas de contingencias 
acaecidas a partir del 1 de enero 
d e  2 0 0 7 ,  p o r  l a  p a r t e 
correspondiente a aportaciones 
realizadas hasta 31 de diciembre 
de 2006. los beneficiarios podrán 
aplicar el régimen financiero y, en 
su caso, aplicar la reducción 
prevista en el articulo 17 del texto 
refundido de la Ley del Impuesto 
sobre la Renta de las Personas 
Físicas vigente a 31 de diciembre 
de 2006. 

3. El limite previsto en el artículo 
52.1.a) de esta Ley no será de 
aplicación a las cantidades 
aportadas con anterioridad al de 
enero de 2007 a sistemas de 
previsión social y que a esta fecha 
se encuentren pendientes de 
reducción en la base imponible 
por insuficiencia de la misma.” 

Es decir que para los que ya 
estén cobrando el plan de 
pensiones en forma de renta, no 
hay modificación. Para los que lo 
hayan cobrado en forma de 
capital, tampoco. Y para los que 
estén pendientes de cobrar todo o 
parte del mismo en forma de 
capital, todas las aportaciones 
realizadas antes del 31/12/2006 y 
sus plusvalías cotizarán con la 
deducción del 40 % 

José Margalejo 
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